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Editorial du Président
Bonjour a tous,
. . La tréve estivale est achevée ? Rassurez -vous, votre Président a continué a travailler pour
'A S S| d ul t ® préparer la rentrée !
Au plan de la restructuration du Club, vous trouverez dans ce bulletin, comme promis, un
article qui présente le plan de leadership du Club, tel que le district nous le propose et tel
0 que nous allons |l e mettre en Tuvre. LO&dorganigramme du cl
'Calendrler présidents de commission ont accepté le role que je leur ai proposé :
Claude Henry est responsable de | d8Administration du C|
Serge Klienkoff des Relations Publiques
0o Pietre -Francois Brionne de la Commission Effectif
'D a t es r e t e rl"atlick I[ecaux de la Commission Fondation Rotary
Jean -Jacques Mitard de la Commission Action
Et Jean -Pierre Bailly, responsable de la Commission Jeunesse, a cheval sur les Commis-
sions Action et Fondation.

'Vle du CIUb Ces responsables sont vos interlocuteurs privilégiés dans leurs domaines. Ils seront par-
- Passation des pouvoirs fois amenés a créer des sous commissions en fonctions des projets ou actions qui se pré-
- Nomination PHE 4 S senteront au fil de I d6ann®e.
. Avec | dai de-Pidrme etPier@n -Francois, nous avons remanié le reglement intérieur
- Plan de Leadership ) - . . )
afin de | 6adapter, doéune part ce plan de |l eadership, e
du Club Ce nouveau reglement sera présenté a vos suffrages, si possible dés septembre.
- Actions . . - .
Le mois de septembre est le mois des jeunes générations. Cela ne peut pas mieux tomber
Jeunesses pour le Club de Fougéres
-Stage ° | 0®tranger Nous accueillons Julio C sar Sosa Miros, jeune Mexicain
-Cr®ation doéun ClHub
Rotaract 8 Interact La préparation du projet Rotaract : le 2 septembre, nous accueillerons pour la seconde fois
-Echange doéun an des jeunes pour r®pondre ° |leurs questions concernant | a
-Saga du YSE ° Fdu g Rofagcgsur Fougeres.
= ACtIOI’]S Responsabilité des jeunes rotariens : mon meilleur souvenir de « jeune » rotarien fut de
. ressentir | damiti® et |l a solidarit® rotarienne |lors de |
Internat|0na|es d & EspoirenTéte €& que Serge mdavait propos®e.
Nous avons confié la responsabilité des actions suivantes a des membres intronisés de-
= JeUX puis peu. Cdest pour certains | eur preminousdelesépasponsabi | i

ler et de les accompagner
Une Téte, Deux Mains a Thierry Aubert
Mon Sang pour les Autres & Miguel Lemée
Ldacti on du Moursrtearsréves ¢ »,surle theme de la Maison Géante a Pierre

Roger
Espoir en Téte & Claude Amaucé.
Francis Herv® organise | daspect marketing de |l a F°te |

Amiti ®s rotariennes. Christian Le Ponner




01/07/2008

ASSIDUITE
Juillet A Aolt 2008

17 8/ 15/1 22/4 29/7 5/8 12/4 19/9

26/9

2/9

9/9

16/9

23/9TOTAL

ALEXANDRE J. Marie

22%

AMAUCE Claude

67%

AUBERT Thierry

67%

BABIN André

o

78%

BAILLY Jean Pierre

BRIAND Jean

BRIONNE Pierre
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78%

22%

33%

BRIONNE P Francois

CHERPI Frangois

CHEVALLIER Jean

22%

22%

56%

CLAYER Eric

78%

COGNET Jean Claude

DALAUDIER Gérard

44%

DELEAU Stéphane

33%

FINIEL André

44%

33%

GAILLIOT Claude

44%

GILBERT Michel
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56%

GORRE Onen

HERVE Francis

22%

HENRY Claude

44%

HUMBERT Elisabeth

56%

JAMIN Bernard

56%

JANTON Pierre

22%

KLIENKOFF Serge

44%
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LAMBERT Bernard

LE PONNER Christian

LECAUX Patrick

33%

0%

67%

LEGEAI Yves

LEMEE Miguel

MEESE Walter

44%

33%

33%

89%

MITARD Jean Jacques

67%

PAUTONNIER Philippe

QUITTE Jean
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100%

ROGER Pierre

22%

VISSERS Martin

44%
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78%

N6 OUBLI EZ
VOTRE PROTOCOLE VOUS EN REMERCIERA

Légende:

T Lignes en Rotariens dispens®s db
T LignesenBLEU :Rot ari ens mis en disponi
q Col onnes gri s®es Pas doéi nf or ma
q P = Présent a la réunion ou réunion compensée

T X indiguent que | e membre nd®t ait
q La case envert : indiqgue un membre excus®

assiduit®
bilit®
xtion ou pas
pas encor e
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CALENDRIER DES REUNIONS du 01/08 au 31/12/2008

mardi 5 ao(t

mardi 12 ao(t
mardi 19 ao(t
mardi 26 aoQt
mardi 2 septembre

mardi 9 septembre

mardi 16 septembre

mardi 23 septembre
mardi 30 septembre

mardi 7 octobre
mardi 14 octobre
mardi 21 octobre
mardi 28 octobre
mardi 4 novembre
mardi 11 novembre
mardi 18 novembre
mardi 25 novembre
mardi 2 décembre
mardi 9 décembre
mardi 16 décembre
mardi 23 décembre

mardi 30 décembre

Relache
Relacjhe

Repas mixte au Lion d'Or a St Brice en Cogles
Apéritif au Siége

Repas au Lion d'Or a St Brice en Cogles
Apéritif au Siége

Repas au Lion d'Or a St Brice en Cogles. ASSEMBLEE

EXTRAORDINAIRE

Apéritif au Siége

Repas mixte Valorex la Messayais Combourtillé- Conférence Statuataire de
Stéphane DELEAU. Début de la réunion impératif 19H avec visite de I'Entreprise

Repas
Apéritif au Siége

Repas au Lion d'Or a St Brice en Cogles. Conférence deWalter MEESE
Apéritif au Siége

Repas au Lion d'Or a St Brice en Cogles. Conférence de Claude AMAUCE
FERIE

Repas

SOIREE CINEMA " ESPOIR EN TETE" ( Statutaire)

Repas
Apéritif au Siége

Repas au Lion d'Or a St Brice en Cogles. Assemblée Générale

Apéritif au Siége

PREPARATION DE VOTRE REVEILLON

DATES A RETENIR

Samedi 22 Novembre : FETE ANNUELLE DU CLUB

Cette réunion est statutaire

Pour plus doinfo r:emwmiwadarydléi0ergs ur

A DEFINIR LE REPAS DES REPRESENTANTS DES CORPS CONSTITUES

FETE DU VIN ET DE LA PEINTURE LES 21 ET 22 FEVRIER 2009



CALENDRIER DES REUNIONS du 01/01/2009 au 31/ 072009

06/01/2009

mardi 6 janvier

mardi 13 janvier
mardi 20 janvier
mardi 27 janvier
mardi 3 février

mardi 10 février
mardi 17 février
mardi 24 février

mardi 3 mars
mardi 10 mars

mardi 17 mars
mardi 24 mars
mardi 31 mars
mardi 7 avril
mardi 14 avril
mardi 21 avril
mardi 28 avril
mardi 5 mai
mardi 12 mai
mardi 19 mai
mardi 26 mai
mardi 2 juin
mardi 9 juin
mardi 16 juin
mardi 23 juin
mardi 30 juin
mardi 7 juillet
mardi 14 juillet
mardi 21 juillet

mardi 28 juillet

REPAS
APERITIF AU SIEGE

REPAS MIXTE AU LION D'OR A SAINT BRICE. VISITE DU GOUVERNEUR

APERITIF AU SIEGE

REPAS

APERITIF AU SIEGE

REPAS

APERITIF AU SIEGE

REPAS MIXTE AU LION D'OR A SAINT BRICE
CONFERENCE DE PHILIPPE PAUTONNIER

APERITIF AU SIEGE

REPAS

APERITIF AU SIEGE

REPAS MIXTE AU LION D'OR A SAINT BRICE

REPAS

APERITIF AU SIEGE

REPAS

APERITIF AU SIEGE

REPAS

APERITIF AU SIEGE

REPAS

APERITIF AU SIEGE

REPAS

APERITIF AU SIEGE

REPAS

APERITIF AU SIEGE

REPAS MIXTE AU LION D'OR A SAINT BRICE

REPAS MIXTE AU LION D'OR A SAINT BRICE

FETE NATIONALE

REPAS MIXTE AU LION D'OR A SAINT BRICE

REPAS MIXTE AU LION D'OR A SAINT BRICE




PASSATION DES POUVOIRS DU 24 JUIN 2008

La passation des pouvoirs qui a eu |lieu e ™ | 0H't el du
apr s |l e discours de Martin, | accol ade des deux Pr ®si
embrassade sous | 671 il attendri de Christine.

Comme toujours cela se termine par | a remi 6 j i
par notre nouveau protocole Philippe PAUTONNIER et donné, avec tendresse par notre Vice
Président Eric CLAYER aux charmantes épouses présidentielles.

Nous souhaitons une bonne route et beaucoup de plaisir
dature et un bon retour au calme ° notre Past Pr®sident
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Suite a cette passation les Présidents ont mis en place le nouveau comRé@®DBBmposé de le gauche vers la droite de :
Walter MEESE, Trésorier; Philippe PAUTONNIER, Protocole; Stéphane DELEAU, Secrétaire; Eric CLAYER, Vice Président
Martin VISSERS, Past Président et Christian LE PONNER, Président2Z21i8

Dans les couloirs du Palais la rumeur circule que ce Gouvernement va décoiffer.

Bienvenue au nouveau comit® qui nous .nb6en dc

Re mi s e dPBQOLARIE » quatre saphirsa JEAN CHEVALIER

Jean est rentré au Club en 1976 ou il a gravi tous les échelons pour devenir Président du Clubh29519@h ascension ne

cbest pas arr°t®e |7, puisqgudi |-20083eNowstuadevons @ misever placeede Droitdde D

Cité a Fougeres et au niveau du District, Une téte deux mains, Il exerce actuellement différentes responsabilités au sein du
conseil des Gouverneurs.



LE PLAN DE LEADERSHIP DU CLUB

Ldobjectif du Plan de | eadership de club est de fournir une structure
nement des clubs.

n Club performant et attractif s’appuyar
sur des Structures nouvelles

Un Club performant
est capable de

. i Form des
Mont'er doe dirigeants
actions capables de

servir au-

réussies dela du club

Gestion efficace
A renorcrecunoxs =4
- ’ -
Quatre domaines d’action
&
LE SOTRRY.
UNPARTAGE
Jusqudalors, | 6organisation des clubs ®tait calqu®e sur 1|l es ¢

Ce qui existait

. L L eVl PP e ‘,r r.;“ r
= les 4 domaines d'action

" Intérieure

. Professionnelle

. Intérét Public

> Internationale




Le Plan de Leadership va instituer 5 commissions au lieu de 4
- Permanentes
- Comprenant des sous -commissions
-Avec des responsables ®l us pour 3 ans.

Cette organisation a son équivalent au niveau du district

Ceci a pour conséquence de créer au sein du Club un Comité élargi ou Assemblée, constitué des différents
responsables



