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Chers Ami (e ) s  
 
  Je tiens ¨ remercier tous les membres pour leur 
efficacit® qui nous a permis dõobtenir un  tr¯s bon 
r®sultat ¨ notre soir®e de fin dõann®e. 
 
Le seul point noir reste la difficulté de boucler les 
dernières publicités soit environ, une vingtaine 
dõencarts non pay®s. Pour ®viter ce probl¯me nous 
serons plus exigeants pour lõ®dition du livret des 
 annonceurs.  
 
En ce qui concerne le fête du vin nous réitérons tou-
tes nos félicitations aux membres qui ont active-
ment participé à son organisation sous la houlette 
de notre grand Maître Jean Jacques.  
Ce salon nous f¾t dõun grand recours pour promou-
voir la vente des essuie -mains réalisés en grande 
partie par   Gertie .  
Merci également aux épouses qui ont contribué à 
cette réalisation.  
 Nous tenons ®galement ¨ adresser aux membres 
du Club dõIvybridge toute notre reconnaissance 
pour leur contribution à cette AIPM, tant par leurs 
achats divers que par leur don de 1300 ú. 

 
La visite de lõEGE cõest parfaitement d®roul®e,  
merci aux organisateurs et aux participants.  
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Assiduité 

   F®vrier ¨ Mars 2008 
  

Légende: 
¶ Lignes en JEAUNE: Rotariens dispens®s dôassiduit® 

¶ Lignes en  BLEU    : Rotariens mis en disponibilit® 

¶ Colonnes  gris®es : Pas dôinformation ou pas de r®union 

¶ P = Présent à la réunion ou réunion compensée 

¶ X indiquent que le membre nô®tait pas encore intronis® ¨ cette date 



Calendrier des réunions: 

01/04/2008

mardi 1 avril

mardi 8 avril

mardi 15 avril

mardi 22 avril

mardi 29 avril Repas a l 'Hippocampe (38 Rue de la Forêt à Fougères)

mardi 6 mai

mardi 13 mai

mardi 20 mai

mardi 27 mai Repas au Buf fallo Gril l  de Fougères (  5 Avenue des f rançais l ibres)

mardi 3 juin

mardi 10 juin

mardi 17 juin

mardi 24 juin Passation de Pouvoirs au Lion d'OR

Apériti f  au Siège

Apériti f  S iège

En attente de confirmation

Apériti f  S iège

Repas au Lion d'Or à St Brice en Cogles

Apériti f  au Siège

Apériti f  S iège

Repas au Lion d'Or à St Brice en Cogles

Repas au Voyageur à Fougères

Apériti f  au Siège

  -  29 avril 2008: intronisation de Miguel LEMEE 

  -  Rallye Tour Auto Retro du 29 avril au 2 Mai au profit des maladies du cerveau : 06 07 01 73 53 

  -  du 15 au 18 juin Convention Internationale à Los Angeles 

  - Passation de pouvoir le 24 juin 2008 au Lion d4Or à Saint Brice 

  -  Assemblée de District le  28 juin 2008 à Vannes  

  -  Convention Internationale du Rotary du 21 au 24 juin 2009 à Birmingham. Ce changement 

      ( Initialement prévu à Séoul ) devrait permettre au Club d envoyer une délégation en 

        étant aidé par  notre Club d Ivybridge . 

 

Dates à retenir 

 Informations Rotariennes : 
 

Actions Jeunesses: 

 
Une id®e est en gestation: la r®flexion sur la possibilit® de favoriser la cr®ation dôun club Rotaract ou Inte-

ract sur Fougères. Des contacts ont été pris lors de la conférence de district. Pour le moment, la question est 

de savoir si, parmi nos proches, nous pouvons r®unir un groupe de jeunes qui seraient int®ress®s. LôInteract 

concerne les jeunes de 14 à 18 ans et le Rotaract les jeunes de 18 à 30 ans. Nous connaissons déjà une demi 

douzaine de jeunes qui seraient intéressés par le Rotaract. Aussi, faites de la prospection autour de vous, 

faites remonter des noms et nous essaierons d®but juin de faire une premi¯re r®union dôinformation pour 

ces jeunes.  



COMPTE RENDU CONEFERENCE DE DISTRICT 2008 : 

 

La conf®rence sôest d®roul®e suivant deux grands th¯mes : 

 

Le Matin toutes les actions ®tait en faveur des jeunes et lôapr¯s midi les conf®rences sur le th¯me de lô hu-

manisme.  

 

 JEUNESSE : 

 

 - Interact et Rotaract ( voir info page pr®c®dente.) Remise de la Charte 2008 du Rotaract de Vannes. 

  

 - LôEurope et les Jeunes : 

    26 jeunes ont ®t® envoy®s dans 26 Pays de lôUnion Europ®enne avec mission de rapporter un documen-

taire sur le Pays visité. Un Prix sera  attribué au meilleur reportage. 

 - Pr®sentation du Parlement Europ®en des Jeunes par Xavier LEGARREC (Pr®sident du Comit® de Breta-

gne au Parlement Européen) 

 

 -   Echange dô®tudiants 

    Echange dôun an, ®change court dô®t® et rencontre Internationale de la Jeunesse. 

Nos jeunes étrangers nous ont donné un spectacle sur le thème de Blanche Neige en Bretagne et notre  

sorci¯re bien aim®e jouait le r¹le dôun nain am®ricain. Nous avons bien appr®ci®. 

 Cette ann®e notre Club a envoy® un jeune en Australie ( Jonathan Psychala ) et parraine quatre jeunes, 

trois pour les ®changes court dô®t® (Anastasia Klienkoff, Sophie Le Ponner, Clo® Meese ) et une pour les 

rencontres Internationales. ( Lucile Brionne) . 

 Ryla : Un s®minaire sur la mondialisation aura lieu ¨ Quimper du 15 au 19 avril. 

 Stage ¨ lô®tranger : Cette nouvelle action du district a pour objet de faciliter la recherche de stages ¨ lô®-

tranger pour des étudiants en mobilisant les clubs du District . 

 - EGE : Lô®quipe de Floride que nous avons eu le plaisir de rencontrer et guider ¨ Foug¯res le vendredi 4 

avril nous a offert un spectacle musical  ou le team leader avait une voix de crooner digne de Frank Sina-

tra. 

Ont été également évoqués les différents programmes de bourses, et  actions professionnelles. 

 

HUMANISME : 

 

Andréa ZEITUNE de nationalité brésilienne, diplômée du master « Paix et résolution des conflits » 

nous a parl® de ses ®tudes et de  son exp®rience ¨ l óUNESCO. 

 

 Discours de Jean Pierre Raffarin sur l óhumanisme et la diversit® 

 
Extrait du discours de JP Raffarin à la conférence de district du 5 avril 2008 

 

I - De ma vie ¨ Matignon, jôai tir® trois le­ons 

 

Notre pays a un immense potentiel, na´tre en France aujourdôhui, côest une chance. Malgr® cela, nous avons trois caract®ristiques 

de notre temp®rament national quôil faut corriger :  

 

- 1) La France a trop ses volets clos sur le monde.  

Je crains plus le repli que le déclin. Le monde entre comme par effraction en France. Nous construisons des digues de papier, 

des lignes ç maginot è contre la grande vague de la mondialisation.  Tony Blair : côest sans doute ¨ cause du fameux ç Nôayez 

pas peur è quôil est devenu catholique. ç Il faut maximaliser les opportunit®s et minimiser les difficult®s è. - Que nos universités 

se comparent à Shanghaï, Montréal ou Beer Sheva ! - Que nos villes se comparent à Berlin, Amsterdam ou Barcelone ! - Que 

nos PME se comparent aussi ¨ celles dôAllemagne, dôItalie ou de lôInde ! Ouvrons les fen°tres de la France. 

 

- 2) Nous vivons dans une double inconscience du temps : on méconnait des urgences, on ignore le long terme. 

- Edgar Morin : çA force de sacrifier lôessentiel ¨ lôurgent, on oublie lôurgence de lôessentiel è. 

- Certaines r®formes sont urgentes (Universit®s, r®forme de lôEtat, contrat de travailé.) dôautres ont besoin de la dur®e 

(d®veloppement durable, syst¯me ®ducatifé). 



- La France ignorait la démographie, science sociale majeure : on a sans doute construit trop de lycées, on ne maîtrise pas la dé-

mographie m®dicale... Lôimpr®voyance a, dans le pass®, marqu® la vision des retraites, les financements de la d®pendance nôont 

pas été anticipés.  

-  Je crois avoir été à la tête du premier gouvernement qui a véritablement pris en compte le vieillissement de la société (réforme 

des retraites, Caisse nationale pour la solidarit® et lôautonomie, loi sur les territoires rurauxé.). 

 

- 3) Nous avons trop la religion de la politique 

Nous sommes lôun des rares pays o½ lôon croit que la politique peut tout faire. On croit encore que la France peut, seule, sôoppo-

ser au développement des OGM où à la propagation des fonds souverains. 

Dans son livre ç La richesse r®volutionnaire è Alvin Toffler compare la vitesse dôinitiatives de nos diff®rentes institutions.   

Les 3 plus rapides : - les entreprises, la société civile (Associations, ONG) et la famille.  

Les 3 plus lentes : - ç les machines ¨ r®glementation è, les structures politiques et la gouvernance mondiale (OMC, FMI,é). 

Sans alli®s, le politique est souvent impuissant. Jôai pu faire la r®forme des retraites avec la CDFT, lôacte II de la d®centralisation 

avec les collectivités territoriales, le partenariat public-priv® (ppp) avec nos grandes entreprisesé. Le pouvoir politique solitaire 

nôexiste plus. La politique pour °tre efficace doit partager. 

A trop faire croire aux miracles, comme une ®tude lôa r®cemment montr®, on prive les jeunes fran­ais de la confiance en eux-

mêmes. 

 

II ï A lôissue de mes 3 ans ¨ Matignon, jôai cherch® ¨ mieux anticiper les mouvements du Monde 

 

En coh®rence avec mon mandat de S®nateur, membre de la Commission des Affaires Etrang¯res, jôai travaill® avec constance et 

sans à priori sur 4 théâtres de la mondialisation : 

- La Chine : jôai acc®l®r® mon observation de la Chine que jôavais commenc® avec Dominique Bussereau, il y a 30 ans. Je môy 

rends une à deux fois par an.  

- Isra±l : je pr®side le Comit® Fran­ais de lôUniversit® de Ben Gourion dans le d®sert de N®gev  

- Tunisie : jôai remplac® depuis 3 ans Raymond Barre au Forum annuel de lôInstitut Arabe des Chefs dôEntreprise  

- Québec : avec les fêtes du 400ème anniversaire de Québec, je participe à la préparation de ce qui va être la fête mondiale de la 

diversité 

 

III ï Les 3 observations de mon travail sur la mondialisation 

 

1) Lôavenir du monde est asiatique 

La Chine sera la première puissance du monde au XXIème siècle.  

Chine + Inde = (Europe + USA) x 2.   

La Chine surmontera ses crises : Wen Jibao : «ne croyez pas que nous ne sommes pas intelligents, mais nous avançons à notre 

rythme è. Les fonds souverains chinois (+ Dubaµ) sôengagent massivement en Afrique. Il ne sôagit pas seulement dôune pression 

économique mais aussi culturelle. Le confucianisme se développe, les normes chinoises deviennent des normes mondiales 

(classement universitaire de Shanghaµ). 

 

2) Du besoin dôautonomie au risque dôatomisation 

Les risques de Balkanisation du monde sont réels. Des régions fortes aspirent à devenir des Pays faibles. Les guerres de voisina-

ge se multiplient. Le d®veloppement du Maghreb uni bute sur la question du Sahara occidental. La Chine met beaucoup dôeau 

dans son vin mais reste intransigeante sur la question de Taïwan, la Tchétchénie met en cause la réussite de Poutine. Les égoïs-

mes, les nationalismes, les int®grismes, les s®paratismes utilisent la culture de la diversit® pour sôopposer, bloquer, voire détruire. 

 

3) La diversit® nôest durable que lorsquôelle sôinscrit dans des grands projets 

- LôUniversit® Ben Gourion fait profiter 40 pays de ses recherches sur le d®sert parce quôelle sôest fix®e un mot dôordre ambi-

tieux : faire fleurir le désert. Dans cette « université de la volonté » on croise « les étudiants de la diversité ».  

- Le Canada a eu lôintelligence de confier son si¯ge ¨ lôUNESCO, temple de la diversit® au Qu®bec.  

- La Chine gère étonnamment  sa diversité se révélant en pratique sans doute à la fois le pays le plus centralisé mais aussi le plus 

décentralisé du monde (Carrefour a pu créer à ses débuts des dizaines de magasins avec les seuls accords des provinces).  

- Les chefs dôentreprise du Monde Arabe r®clament fortement et librement lôorganisation dôun Maghreb uni quand ils constatent 

que la Tunisie est ¨ partir du 1er janvier 2008 en zone de libre ®change avec lôEurope mais quôelle a les plus grandes difficultés à 

commercer avec lôAlg®rie.  

L¨ bas, le projet de Nicolas Sarkozy de çlôunion pour la M®diterran®e è est tr¯s soutenu. Lôid®e de la diversit® est une id®e mo-

derne et mondiale, elle a besoin dôune pens®e pour sôorganiser. Cette pens®e peut °tre ç  lôhumanisme de la diversit® è. 

 

IV - Penser un humanisme de la diversité 

 

Au fond, cette id®e de diversit® a besoin dôune pens®e. En reprenant les trois fondements de la philosophie de Luc Ferry dans son 

ouvrage ç Apprendre ¨ vivre è, ç la theoriaè, lô®thique et le salut, on pourrait d®finir un humanisme de la diversit® autour de trois 

piliers : le Respect, lô£quilibre et le D®passement. 

Cette pensée est nécessaire pour que la diversité soit cette valeur positive, qui lui donne le statut pour devenir « Projet civi lisa-

teur » dans nos sociétés. 

 



- Le respect, la reconnaissance de lôautre, est le premier degr® de la diversit®. Son fondement r®publicain, mais pas seulement, 

est la valeur de la fraternit®. Lôexpression politique du respect est le pluralisme. La d®mocratie en est le moins mauvais des mo-

d¯les quand elle ne cherche pas ¨ imposer ces vues au nom dôun ethnocentrisme, illustration par excellence du ç non-respect ». 

Le débat entre les philosophes ïsinologues, François Julien et Jean-Luc Domenach, nôest pas m®diocre : quelle est la part de la 

pens®e occidentale dans lôid®al des Droits de lôHomme ?  

Sur le plan de la gouvernance internationale, le respect sôexprime par les avanc®es du multilat®ralisme, la recherche de la règle 

commune qui en sôimposant ¨ tous reconna´t chacun. Lôassembl®e g®n®rale des Nations Unies est pour un peuple le premier lieu 

du respect. 

Sur le plan national, lôaccueil fait par le pays ¨ la nomination gouvernementale de Rachida Dati montre bien que le respect de la 

diversit® sôaffirme progressivement comme une valeur partag®e. Il est cependant en France des citoyens qui mettent en doute le 

respect que la soci®t® leur porte : les habitants des territoires ruraux cherchent, en vain, dans lôaction gouvernementale une politi-

que dôam®nagement du territoire. Trop souvent la complexit® administrative, les lettres sans r®ponse, les attitudes discriminatoi-

res sont les signes des efforts que doit faire encore la « France du respect ». 

La diversit® est aussi une valeur constituante de lôUMP. Notre famille est et doit rester pluraliste. Le Centre doit °tre ¨ lôaise 

dans notre parti. Pour se d®placer dans le temps et dans lôespace la valeur universelle du respect doit toujours °tre r®®quilibrée en 

fonction des situations et des rapports de force. Ce que Nicolas Sarkozy appelle « la réciprocité ».  

 

- Lô®quilibre est une recherche dynamique pour prot®ger le respect, la diversit®. Cette dynamique de lô®quilibre dans le monde 

conduit chacun ¨ faire les efforts n®cessaires pour tenter dôavancer ¨ la vitesse du globe. Lôattractivit®, par exemple, est un indi-

cateur de survie pour une économie qui doit capter les capitaux nomades et les emplois mobiles.  

Pour un pays, le décrochage des équilibres de la planète signifie réellement le déclin. De ce point de vue, la réforme permanente 

de nos soci®t®s est une condition de lô®quilibre mondial, un ®quilibre comp®titif.  (Le souci des ®changes ®quilibr®s est une 

condition par exemple dôun partenariat serein entre la Chine et lôEurope. Pour que la diversit® prosp¯re, elle doit °tre balancée, 

y compris sur le plan commercial. Je pourrais, pour la démonstration, inventer un nouveau proverbe chinois : « si tu veux parta-

ger ma croissance, partage aussi tes technologies ».) 

Sur le plan politique, ç la laµcit® positive è est la r¯gle de lô®quilibre. Elle permet aux religions de sôexprimer mais leur interdit 

de muter en projet politique. La politique dôouverture est aussi une bonne valorisation de la diversit®. Sur le plan local, lô®quili-

bre dans la diversit®, conduit par exemple ¨ pr®f®rer le caract¯re coll®gial dôune communaut® de communes plut¹t que dôaccro´-

tre la domination de la « commune-centre ». La parité est aussi une avancée nécessaire à la diversité. La diversité a aussi ses 

®quilibres financiers : oui ¨ la r®forme du service public de lôaudiovisuel ¨ condition que les financements de compensation ne 

rel¯vent ni de lôaugmentation de la redevance, ni de la d®pense publique. 

Mais la premi¯re exigence politique aujourdôhui, qui conditionne toutes les autres, est de mobiliser toutes nos forces pour antici-

per les d®s®quilibres ¨ venir et notamment les d®s®quilibres environnementaux. Parce quôil prot¯ge les ®quilibres naturels, le 

d®veloppement durable est la meilleure assurance pour lôavenir de la diversit®. Le d®passement de notre temps, mais aussi de 

notre développement, est une condition du futur de nos sociétés. Le vrai changement sera celui de la croissance. 

 

La diversit® ¨ elle seule ne r®pond pas ¨ la question du sens. Par les forces du d®passement, par les perspectives quôelle se donne, 

la diversité peut prendre du sens et devenir valeur. La notion de « projet » illustre cette nécessité du dépassement des diversités. 

En se fixant deux rendez-vous mondiaux, tels que les J.O. de 2008 et lôExposition Universelle de 2010, la Chine assure, certes sa 

promotion internationale, mais compte aussi sur ses grands projets pour mobiliser ses forces internes et ainsi accélérer mais aussi 

am®liorer le d®veloppement du Pays. Qu®bec fait un pari identique avec la C®l®bration de son quatri¯me centenaire pour sôaffir-

mer, un an durant, comme capitale mondiale de la diversité culturelle. 

En politique int®rieure, le d®passement sôillustre par exemple par la figure historique du G®n®ral de Gaulle qui apr¯s avoir rendu 

possible la lib®ration du pays a r®ussi ¨ d®barrasser nos institutions de lôimpuissance : la V¯me R®publique peut °tre fi¯re de son 

cinquantenaire. Elle a réussi à surmonter la dispersion des pouvoirs en protégeant le pluralisme politique dont la meilleure illus-

tration reste lôalternance. Vous avez compris que je ne suis pas un obs®d® de la r®forme institutionnelle. 

Le bicam®risme donne aussi de lôespace pour le d®bat sur les valeurs, sur le sens : on a vu r®cemment de quelle mani¯re le S®nat 

a remis dans la perspective humaniste la question des tests ADN ¨ lôoccasion du d®bat sur la politique des visas. Il est possible 

quôil fasse de m°me pour la recherche en mati¯re dôOGM. 

Au niveau local, national ou mondial, lôexigence de projets est aujourdôhui une exigence politique. Il sôagit de cultiver les diver-

sités pour un horizon commun. La question de la politisation des municipales est trop sommairement posée,  

il faut d®passer le manich®isme. Au plan local, la politisation sert plut¹t lôopposition. Côest donc ¨ chacun de bien  

doser la part du local et du national dans sa campagne. 

Dôune mani¯re personnelle, mon attachement ¨ la diversit® girondine me conduit ¨ penser que trop de nationalisation du d®bat 

correspond en fait à une certaine recentralisation. 

Nouveau Monde, nouvelle France Côest aujourdôhui le th¯me de notre rencontre. Lô®lection de Nicolas SARKOZY nous permet 

de parler de Nouvelle France, France du respect et de lôouverture, France de lô®quilibre et de la laµcit® positive, France du dépas-

sement et de lôunion m®diterran®enne, France, toujours plus grande que ces enfants. Dialogue et Initiative participe activement à 

la politique du Pr®sident, soutien fid¯lement lôaction du gouvernement et sôengage loyalement au sein de lôUMP. Le Pr®sident 

est mon ami, il sait que dans les coups durs, je serai toujours avec lui. Jôai ®t® ¨ lô®cole de la loyaut®. Il sait aussi que je suis un 

homme libre et quôensemble notre mission est de servir lôunit® et la diversit® de la France.  

 

 



lôEGE de Floride du District 6960 en visite ¨ Foug¯res: 

Notre Club a re­u le vendredi 4 avril 2008, lô ®quipe de Floride compos®e de cinq membres. 

La matinée était consacrée à des rencontres professionnelles. 

 

 - BRUCE a  visité le 11ième Régiment Artillerie de Marine sous la conduite du Colonel commandant le 

régiment. 

 

 - ELIZABETH a été reçue par la directrice du  Foyer des Jeunes travailleurs de Fougères qui lui a expli-

qu® lôadministration, le logement et la restauration de son ®tablissement. 

 

 - ARTIS a rencontré Chantal Cameau Directrice de la Chronique républicaine 

 

 - ALISSA a visité les Etablissements Barbelette spécialisés dans les travaux photographiques et cinémato-

graphiques. 

 

 - JOHN a rencontré le directeur du Crédit Agricole de Rennes  qui lui a expliqué les fonctionnements et 

les techniques de sont établissement. 

 

 Apr¯s un excellent d®jeun® au Lion dô Or, l apr¯s midi  fut consacr® ¨ la visite de deux  hauts lieux de lôa-

mitié Franco-Américaine, le Château du Général de la Rouërie, qui, avec Le Général Lafayette contribua à 

la victoire marquant la fin de la guerre dôInd®pendance des Etats-Unis, et le cimetière américain de Saint 

James où reposent 4410 soldats. 

 

               Le Groupe à son arrivée à Fougères à 9h00 Le groupe au Château de la Rouërie  

Bruce et les Colonels du 11ième RAMa devant un canon 

Russe, prise de guerre en Iracq 

Artis, Elissa et Elizabeth posant pour la postérité. 



 

   En conclusion : ( Par JJ Mitard) 

 - Belle exposition et ambiance assur®e 

 - Le repas dominical a ®t® tr¯s appr®ci® 

 - Convives, exposants, et visiteurs avaient un visage souriant; Pas dôincident. 

 - Deux nouveaux stands : 

   -  Une jeune peintre, qui  nous a offert un tableau dont le montant de la vente nous  

                   sera remis                                   

             -  Gertie, lô®pouse du Pr®sident a r®ussi une tr¯s belle vente destin®e ¨ notre AIPM 

Quelques remarques et précisions intéressantes : 

  - Nb dôinvitations envoy®es  : 838 (Hors rotariens ) 

  -  Nb de visiteurs point®s ( 1 par famille) : 394 

  - Nb dôacheteurs                   :  241 

  - Visiteurs sans achat            :  153 

  - Nb de nouveaux acheteurs :  120 soit 50% des acheteurs ( ce qui justifie les frais de pu-

blicit® < 1000 ú >. 

     - Vive le 14 iéme Salon du Vin et de la Peinture les 21 et 22 février 2009 
 

 - Finances:  Rappel  
 
Toutes les publicités pour la fête ne sont pas rentrées. Il est urgent que chaque rotarien en char-
ge de celles-ci, envoie les factures et récupéreles chèques. 
Merci à tous. 
Pour toute information, contacter le trésorier Christian Le PONNER 

       

2008                                                             

                                                                                                                   

                  CHIFFRE DôAFFAIRES           2008 

 

 

                       RECETTE  des Vignerons          :     7892 ú                     

 

 

                       + RECETTE des Galeristes          =     8542 ú                    

                                 + Don du LCL                    

     

                      + Repas du dimanche                      =    4865 ú 

 

                                          Total                        :     13407 ú 
 

 
                                DEPENSES                         :      7107 ú 

 

 

 

                     BENEFICE           :      6300 ú 

 

Les d®penses de location de salle, de pub et dôaf-

franchissement sont en augmentation, amputant 

dôautant notre b®n®fice  soit  une diminution de 

celui-ci de 700ú 

BILAN DU 13 ième SALON DU VIN ET DE LA PEINTURE  

 

2007 

 
 

 

 

 

 

7788 ú 

 

 

 

 

                                            12673 ú 

 

 

 

                                              5690 ú 

 

 

 

                              6983 ú 

 

 

   



VIE DU CLUB: 
  Jean Jacques Mitard qui rend visite à notre Ami Jean BRIAND toutes les semaines nous donne de 
bonnes nouvelles. Il va recevoir très bientôt le prothésiste pour prendre les mesures nécessaires à 
un appareillage provisoire.  
AIPM: 
Lettre de Maria Isabel Fernandes Chitarra 

 

 

Actions Jeunesses: 
Nous avons versé le deuxième versement de la bourse du Club à Claire Marie FOURE 

Remerciements à nos jeunes bénévoles Rosa, Marie sans oublier Pierre François du Student Exchan-

ge. 


